PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA‘;AO

PROCESSO SELETIVO 02/2025/SEMAD
EDITAL 001/2025/SEMAD

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SERVIDORES PUBLICOS
PARA O ANO DE 2025

O Municipio de Bandeirantes — Estado de Mato Grosso do Sul, através do prefeito MARCELO SOARES
ABDO e por intermédio da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Bandeirantes/MS, conforme
prevé o inciso IV, da Art. 15 da Lei Municipal 982/2017, de 07 de Novembro de 2017, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, a realizagao de Processo de Selegao Simplificada para Contratagdo Temporaria de

Servidores Publicos, para 0 ano de 2025, de acordo com as normas e condi¢des seguintes:
1 - DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. O Processo de Selegéo Simplificada destina-se a selecao de profissionais para desempenharem atividades

especializadas descritas no item 2.8 deste Edital.
2 - JORNADA DE TRABALHO, DO CONTRATO, DOS REQUISITOS DO CARGO E DAS ATRIBUIGOES
2.1. A jornada de trabalho sera estabelecida de acordo com o cargo pretendido.

2.2. O horario de trabalho sera de acordo com o previsto em Lei, ficando o servidor contratado ciente no momento

de assinatura do respectivo contrato.

2.3. O regime juridico esta vinculado a Lei de Contrato por Prazo Determinado, bem como as clausulas do contrato,

para fins de contribui¢do previdenciaria, sera o Regime Geral da Previdéncia Social (INSS).

2.4. O contrato de trabalho podera ser de até 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa e

autorizagao.

2.5. Os contratos oriundos deste Processo de Selegdo Simplificada poderdo ser rescindidos conforme hipoteses

previstas nas clausulas contratuais.

2.6. Deverdo constar nos contratos de prestagdo de servigo o numero do convénio, se for o caso, € a rubrica

orcamentéria, bem como 0 numero do processo para contratagéo de pessoal.

2.7. Os requisitos/escolaridade, remuneragdo mensal, distribuicdo de vagas e os cargos oferecidos, estdo descritos

nos quadros a sequir:
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CARGOS
CARGO REQUISITOS woior | VENCIMENTO
) Ensino fundamental, no minimo 5° ano
Agente condutor de Veiculos | | e CNH modelo “B” ou superior, para|  qns R$ 1.548,08
— Motorista de veiculos leves condutores de veiculos. ) ’
Ensino fundamental, no minimo 5° ano
) e CNH modelo “D" ou superior,
Agente condutor de Veiculos Il | conforme legislagdo nacional, e curso|  4qns RS 1.811,25
— Motorista Escolar especifico de Transporte Escolar
aprovado pelo DETRAN
. Ensino fundamental, no minimo 5° ano
Agente de Servicos | CNH modelo “B” ou superior, para| 4gps R$ 2.082.86
EspeC|al|ZadOS | - Eletricista condutores de veiculos. ) ’
Assistente de Atividades , . .
Organizacionais | - Agente de | Ensino fundamental, no minimo, 5°ano. | 4ong R$ 1518,00
Limpeza
Assistente de Apoio Escolar | = | Ensino fundamental, no minimo, 5°ano | 4qps RS 1.548.08
Agente de Merenda T
Assistente de Apoio Escolar Il = | Ensino fundamental. 40hs RS 1518.00
Agente de Disciplina ’
Assistente de atividades , o .
Organizacionais | - Agente de | Ensino fundamental, no minimo, 5°ano | 4qpg R$ 1518,00
zeladoria
- | Graduagéo com habilitagdo especifica
Gestor de Atividades de Apoio | para a fungio e registro no 6rgéo de|  4gps R$ 4.877,43
Escolar | - Psicélogo fiscalizagao da profissao.
Graduagdo com habilitagdo especifica
Gestor de Atividades de Apoio | Para a fungéo e registro no érgéo de
Escolar Il - Administradgr fiscalizagdo da profissdo, quando| 40hs R$ 5.404,19
exigido para o exercicio da profisséo.
Graduagdo com habilitacdo especifica
Gestor de Atividades de Apoio | Para a fungao e registro no orgéo de
Escolar [l Psicopedagogo fiscalizacdo da profissdo, quando| 40hs R$ 5.404,19
exigido para o exercicio da profissao.
Técnico de Apoio Escolar — | ENsino médio e capacitagéo especifica
Secretario Escolar para a fungéo. 40hs RS 1.811,25
o ) | Graduagéo com habilitagdo especifica
Profissional de Saude Publica para a funcdo e registro no érgéo de 30hs RS 4.877,43

Il -Fisioterapeuta

fiscalizagdo profissional.
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i S Graduagao com habilitagéo especifica para
Gestor de Acdes Assistenciais | - | a fungéo e registro no 6rgao de fiscalizagdo | 4qng RS 4.877.43
Psicologo da profissao ’
Técnico de Agbes Assistenciais - | Ensino médio.
Cuidador Social 40hs R3 1.811,25

2.8 A selegéo dos cargos dispostos acima sera para CADASTRO DE RESERVA.
2.9. As atribuigbes do cargo constante no item anterior estdo dispostas no Anexo |, deste edital.
3. DO LOCAL DE TRABALHO

3.1. O local de trabalho sera na Prefeitura Municipal de Bandeirantes, tendo a lotagdo conforme as demandas das

Secretarias, Fundagdes e Autarquias Municipais.

4. DAS VAGAS E DO CADASTRO DE RESERVA:

4.1. Serdo preenchidas de acordo com a solicitagdo das Secretarias Municipais.

5. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1. Ser brasileiro ou naturalizado;

5.2. Ser maior de 18 anos;

5.3. Gozo dos Direitos Politicos;

5.4. Quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

5.5. N&o possuir vinculo empregaticio efetivo com a Administragéo Publica, seja ela Estadual, Federal ou Municipal.
5.6. Comprovar os requisitos exigidos no quadro do item 2.7 deste Edital.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. As inscricbes serdo realizadas nos dias 05 a 07 de fevereiro de 2025, através do link

http://processoseletivo.bandeirantes.ms.gov.br:8000/ , no sitio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes/MS.

6.2. Para efetivar a inscrigdo o candidato devera anexar: Copias dos titulos, de acordo com o item 7.2, “f’, deste
edital, juntamente com os originais, para que o membro da Comisséo Organizadora do Processo de Selegéo

Simplificada possa autentica-lo, ou cdpia autenticada em cartério.

6.3. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste Edital e na legislagéo

pertinente, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fun¢do a qual concorre.

6.4. A inscrigao do candidato implica na aceitagdo as regras estabelecidas neste Edital e na legislagio pertinente.
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6.5. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal, via fax ou via correio

eletrénico.

6.6. Apds a inscrigdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes, ou inclusdo de novos documento que

nao foram apresentados dentro do prazo de inscrigéo.

6.7. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Comisséo
Organizadora do Processo de Selecdo Simplificado o direito de excluir aquele que ndo preencher os requisitos

previsto nesse edital.

6.8. Caso o candidato tenha alguma dificuldade técnica no momento da inscrigdo, ele podera solicitar inscri¢do
especial na sede da Prefeitura Municipal de Bandeirantes/MS, situada a Rua Arthur Bernardes, 300. Centro,

Bandeirantes/MS, no horario de expediente fixado através do Decreto 05/2025, de 03 de janeiro de 2025.
7. DA CLASSIFICAGAO E SELEGAO
7.1. O Processo de Selegdo Simplificado constara de uma Unica etapa, correspondente a analise de titulos.

7.2. A Analise de Titulos levara em consideragdo, prioritariamente, os requisitos necessarios a fungéo (formagéo

académica e/ou profissional), tempo de servigo na area, compreendendo:
a) Investigacdo da veracidade das informagdes contidas na ficha de inscri¢do e na documentagéo apresentada;

b) A atribuicdo de pontuagéo pelos titulos apresentados, que sera realizada com base nos critérios definidos no

quadro abaixo indicado e devidamente comprovados pelo candidato;

c) A adogao cumulativa para os critérios utilizados na pontuagéo, ou seja, a atribuicdo de pontos por apresenta¢do
de um titulo ndo exclui a consideracdo de outro, desde que comprovado mediante a apresentagé@o da documentagao

exigida;

d) A andlise de titulos sera de carater classificatério e tera como objetivo analisar as competéncias dentro das

exigéncias da vaga.

e) Contara como ano trabalhado o somatério de 365 dias trabalhados dentro do periodo avaliado, sera considerado

0,5 pontos quando o candidato atingir entre 182 & 364 dias trabalhados dentro do periodo avaliado;

f) O quadro abaixo corresponde aos critérios a serem avaliados, na analise de titulos para os cargos previstos no

presente certame.
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VALOR
QUANTIDADE UNITARIO VALOR
. MAXIMA DE DOS PONTOS | MAXIMO
REF. TITULOS nglﬁgﬁnA ATRIBUIDOS DE
POR PONTOS
CONSIDERADOS | ,\ "o

Comprovante de conclusdo de curso de P6s-graduagéo (strictu
| | sensu) em area relacionada com o cargo proposto. (Para os 2 2,0 4,0
cargos de nivel superior).

Comprovante de conclusdo de curso de graduagdo em area
Il | relacionada com o cargo proposto. (Para os cargos de nivel 2 2,0 4,0
fundamental e médio).

I Comprovante de tempo de servigo no cargo pretendido (Ultimos

5 1,0 5,0
5 anos).
Comprovante de participagdo em curso na area relacionada ao
cargo, com carga horaria minima de 20h, nos Ultimos 3 (trés)
\% ~ . L 4 0,5 2,0
anos. Com data de conclusdo anterior a publicagdo deste
edital.
Total Maximo de pontos 15,00

7.3. A nota final sera composta pela soma de pontos da avaliagéo de titulos.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate, a comissdo devera obedecer rigorosamente aos critérios de desempate, conforme a
seguinte ordem:

a) O que possuir idade mais elevada;

b) O que tiver o maior tempo de servigo publico;

9. PRAZO DE VALIDADE

O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. O candidato que, no ato de sua contratagéo, ndo puder cumprir a carga horéria exigida ou apresentar qualquer
indisponibilidade para assumir a fun¢éo para a qual foi classificado, serd automaticamente desclassificado.

10.2. Os candidatos que assumirem as vagas ofertadas nesse Processo de Selegdo Simplificada integrardo, em
carater temporario, o quadro de servidores do Municipio de Bandeirantes, lotados e subordinados as suas
respectivas Secretarias, Fundagdes ou Autarquias.

10.3. Para as pessoas com deficiéncia — PCD, serdo reservadas 5% das contratagdes.

11. REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO DO CANDIDATO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas condigdes previstas
pelo Decreto Federal n° 70.436/72.

b) Ter, a data da contratac&o, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 75 (setenta e cinco) anos.
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c) Estar quites com suas obrigagdes eleitorais.
d) Estar quites com o servigo militar obrigatorio, quando do sexo masculino.
e) Gozar de boa saude fisica e mental, atestada mediante exame admissional.
f) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
g) Apresentar a seguinte documentagdo no ato da posse do cargo, sendo:
g.1) Copia da cédula de identidade.
Copia do cartao de cadastro de pessoa fisica — CPF.
Copia da certiddo de casamento ou nascimento ou declaragéo de convivéncia.

Copia da certiddo de nascimento e numero do CPF dos dependeres (se possuir).

9.2)
9.3)
g.4)
g.5) Cépia do titulo de eleitor, com prova de quitagéo perante a Justica Eleitoral.
9.6) Copia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao.

g.7) Copia de comprovagao de Diploma de escolaridade exigida para o cargo.

g.8) Declaracdo de néo acumulo de cargos.

g.9) Declaragao de bens.

g.10) Cépia do cartdo de inscrigdo no PIS/PASEP (se ja inscrito).

g.11) Cpia Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

g.12) Copia do Carteira Nacional de habilitagdo - CNH, da categoria exigida para o cargo;

g.13) Copia da carteira de registro no Orgéo de classe, quando for o caso.

g.14) Comprovante de enderego.

h) Nao ter sido exonerado anteriormente por ndo ter atingido as exigéncias do estagio probatério na Prefeitura
Municipal de Bandeirantes/MS.

i) Nao estar impedido de exercer cargo publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em julgado.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de inscri¢&o.
12.2 - Valera a inscri¢do para todo e qualquer efeito, como forma expressa da aceitagéo, por parte do candidato,
das normas constantes deste Edital.

12.3 - Os candidatos classificados serdo convocados de acordos com as vagas oferecidas, por ordem de
classificagéo.

12.4 - Os documentos referentes a este Processo de Selegdo Simplificada ficardo sob a guarda da Geréncia de
Recursos Humanos.

12.5 - Ao resultado final do Processo de Seletivo Simplificado contara com lista relacionando os nomes e a
classificagdo dos candidatos selecionados, sendo afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de

Bandeirantes ou no Diario Oficial dos Municipios.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES - MS - 2025



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA‘;AO

12.6 - E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a divulgagdo dos atos relativos ao

Processo de Selegdo Simplificada, divulgados através de lista de classificagdo, obrigando-se a atender aos prazos e

condi¢des estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante a execugdo do Processo de Selegéo

Simplificada.

12.7 - Na hipdtese de cancelamento, revogagéo ou anulagdo do Processo de Selegao Simplificada, os candidatos

nao terdo nenhum direito assegurado quanto aos efeitos do mesmo.

12.8 - Verificada, a qualquer tempo, inexatidao de informagdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos

exigiveis, o candidato sera eliminado do Processo de Selecéo Simplificada, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscrigéo.

12.9 - Néo sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatério de classificagdo no processo de

selecdo, valendo para esse fim as listagens divulgadas (em ordem alfabética) e afixadas no Quadro de Avisos da

Prefeitura Municipal de Bandeirantes.

12.10 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital, Errata, Adendo ou

Aviso, publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Bandeirantes, devendo o candidato manter-se

informado sobre as eventuais atualizagdes ou retificagdes do presente Edital.

12.11 - Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretagdo deste Edital, seréo resolvidos pela Comissao

Organizadora do Processo de Selegdo Simplificada.

12.12 - Sera permitida a inscrigdo em apenas um cargo por candidato do Processo de Selegéo Simplificada.
Bandeirantes, MS, 03 de fevereiro de 2025.

MARCELO SOARES ABDO
Prefeito Municipal

JEOVANI PEREIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Agente Condutor
de Veiculos |

Conduzir veiculos automotores para transporte de pessoas, materiais e
documentos; observar as regras basicas de seguranga de transito e
diregdo preventiva, zelar pela conservagdo do veiculo, realizando a
inspecao didria das condi¢des dos pneus, para identificacdo de
desgastes, de estragos nos aros e de rupturas visiveis, bem como o
remanejamento periddico das suas posi¢oes; verificar o alinhamento das
rodas, acionando o responsavel pelos servicos de transporte para
eventuais reparos; providenciar a lavagem periddica acionando o
responsavel pelo servigo, para manté-lo em condigdes de uso, quanto a
limpeza, higiene e conservagao; conferir as condigdes de funcionamento
do veiculo e da existéncia dos acessorios indispensaveis a seguranga do
condutor e das pessoas e dos bens que transportar, providenciar o
abastecimento de combustiveis e a aplicagdo de lubrificantes, fluidos e de
outros itens para funcionamento de mecanismos do veiculo; responder
pelo pagamento dos valores referentes a penalidades financeiras, multas
por infragdes no transito e ressarcimento por danos, quando comprovada
a culpa exclusiva do condutor, que provoquem no veiculo que conduzir;
realizar as tarefas especificadas o cargo de Agente Condutor de Veiculos
1, na funcéo de Motorista de Veiculo Leve.

Agente Condutor de
Veiculos Il

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos
desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos
pontos préprios; Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar e auxiliar
0s alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranga; Orientar
os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo
para fora da janela; Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as
escadas dos transportes; Verificar a seguranca dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes,
informando aos pais e alunos; Conferir se todos os alunos frequentes no
dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na
locomogdo dos alunos; Tratar os alunos com urbanidade e respeito,
comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser
pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas
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adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos.
Observar as regras basicas de seguranca de transito e dire¢do preventiva,
zelar pela conservagdo do veiculo, realizando a inspecdo diaria das
condi¢es dos pneus, para identificagdo de desgastes, de estragos nos
aros e de rupturas visiveis, bem como o remanejamento periddico das suas
posi¢des; verificar o alinhamento das rodas, acionando o responsavel pelos
servicos de transporte para eventuais reparos; providenciar a lavagem
periddica acionando o responsavel pelo servigo, para manté-lo em
condigdes de uso, quanto a limpeza, higiene e conservagéo; conferir as
condigdes de funcionamento do veiculo e da existéncia dos acessorios
indispensaveis a seguranga do condutor e das pessoas; providenciar o
abastecimento de combustiveis e a aplicagéo de lubrificantes, fluidos e de
outros itens para funcionamento de mecanismos do veiculo; responder pelo
pagamento dos valores referentes a penalidades financeiras, multas por
infracdes no transito e ressarcimento por danos, quando comprovada a
culpa exclusiva do condutor, que provoquem no veiculo que conduzir;
realizar as tarefas especificadas para o cargo deAgente Condutor de
Veiculos Il, na fun¢do de Motorista Escolar

Agente de
Servigos
Especializados | -
ELETRICISTA

Operar maquinas e equipamentos pesados, utilizados em servigos e obras
publicas; inspecionar os equipamentos, zelando pela conservacdo do seu
estado geral; verificar as condi¢des de conservagao e uso dos equipamentos,
providenciando sua manutencdo preventiva e corretiva;

Assistente de
Atividades
Organizacionais
| - Agente de
Limpeza

Quando no exercicio de limpeza e arrumacgao das repartigées publicas
municipais; Executar servicos de limpeza em geral de pisos, paredes,
janelas, vidragas, portas, moveis e instalacbes em geral; Higienizar os
banheiros lavando pias, vasos sanitarios, azulejos e piso; Cuidar da higiene
dos patios internos e calgadas, varrendo, lavando quando necessario e
recolhendo os residuos em embalagem apropriada; Limpar mesas e cadeiras
passando pano umido; Limpar armarios; Recolher o lixo; Abastecer os
banheiros com papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido; Limpar as
dependéncias administrativas; Encerar pisos; Manter os bebedouros limpos;
Guardar no deposito, balde, vassoura, rodo, rastelo e panos de limpeza;
Organizar o depdsito de material de limpeza; Controlar o uso do material de
limpeza; Conservar o0 mobiliario e equipamentos;

Quando no exercicio de tarefas de copa: Preparar e servir café e chg;
Arrumar e, posteriormente, recolher bandejas com copos, xicaras, pratos,
bules, agucareiros e garrafas térmicas; Lavar, secar e guardar todos os
materiais utilizados nas copas e nas cozinhas; Manter limpo os utensilios de

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES - MS - 2025




PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA‘;AO

copa e cozinha; Requisitar material e mantimentos; Proceder a limpeza,
lavagem e guarda de lougas, talheres e demais utensilios de copa e cozinha;
Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a
evitar proliferagdo de insetos; Executar outras tarefas correlatas ao cargo de
acordo com a orientagéo da chefia imediata.

Quando no exercicio de tarefas em unidades escolares: Apoiar e auxiliar
os trabalhos pedagdgicos, Limpar as salas de aula e dependéncias da
unidade escolar; Higienizar os banheiros lavando pias, vasos sanitarios,
azulejos e piso; Zelar pela limpeza de paredes, janelas, moveis e instalagdes
em geral; Cuidar da higiene dos patios internos e calgadas, varrendo,
lavando quando necessario e recolhendo os residuos em embalagem
apropriada; Limpar mesas, carteiras e cadeiras passando pano Umido;
Limpar armarios; Recolher o lixo; Abastecer os banheiros com papel
higiénico e papel toalha; Limpar as dependéncias administrativas; Encerar
pisos; Varrer e lavar quando necessario a quadra de esportes; Manter os
bebedouros limpos; Lavar as canecas dos bebedouros; Guardar no depésito,
balde, vassoura, rodo, rastelo e panos de limpeza; Organizar o depésito de
material de limpeza; Controlar o uso do material de limpeza; Manter os
produtos de limpeza fora do alcance das criangas; Recolher os objetos
esquecidos nas salas entregando-os a coordenagao; Conservar o mobiliario
e equipamentos; Comunicar a diregdo sobre os mobilidrios e equipamentos
danificados; Executar outras tarefas correlatas ao cargo de acordo com a
orientagéo da direg&o.

Quando no exercicio de tarefas em unidades de satde: Executar trabalho
de limpeza, higiene e/ou desinfecgdo das areas dos servigos de saude,
conforme normas e rotinas estabelecidas; Executar servigos de limpeza em
geral de pisos, paredes, janelas, vidragas, portas, moveis e instalagbes em
geral; Higienizar os banheiros lavando pias, vasos sanitarios, azulejos e piso;
Cuidar da higiene dos patios internos e calgadas, varrendo, lavando quando
necessario, coletar residuos solidos de saude das unidades e servigos
hospitalares e ambulatoriais; abastecer locais com material de higiene;
executar trabalhos rotineiros de limpeza de moveis, utensilios e adornos,
lavando, encerando, retirando pd, utilizando-se de material e equipamento
proprio; coletar o lixo e acondiciona-lo em recipientes apropriados para
deposita-los, posteriormente em lixeiras ou em outro local previamente
definido, abastecer sanitarios com sabonetes, toalhas e papéis higiénicos, de
acordo com a necessidade constatada por observagdo ou solicitagéo,
visando atender a condicbes basicas Assistente de Atividades
Organizacionais | — Agente de Limpezade higiene pessoal dos usuarios;
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controlar estoque de materiais de limpeza, higiene pessoal, efetuando
levantamento mensal; movimentar materiais, ferramentas e objetos diversos
para a execugdo de suas atribuicbes, mantendo sua ordem nos locais
estabelecidos; zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela
seguranga do trabalho, e pela adequada utilizagcdo dos equipamentos de
protecdo individual, durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a
reducao da ocorréncia de acidentes.

Assistente de Apoio
Escolar | - Agente
de Merenda

Executar tarefas simples e rotineiras, remover, transportar e arrumar
moveis, maquinas e materiais; em grau auxiliar e sob orientagcdo executar
tarefas referentes as atividades de limpeza, conservagéo e manutencao da
unidade escolar; executar a varrigdo de patios e areas externas de
recreacgao; auxiliar o preparo de alimentos para merenda; realizar as tarefas
especificadas para a funcéo de Assistente de Apoio Escolar I, Agente de
Merenda | e Agente de Conservagéo e Limpeza.

Assistente de
Apoio Escolar Il
- Agente de
Disciplina

Acompanhar o embarque de alunos em Onibus escolares e zelar pela sua
seguranga; inspecionar e orientar alunos sobre regras e procedimentos no
ambiente escolar e tornar conhecido o regimento, cumprimento de horarios;
orientar e inspecionar a conduta dos alunos notadamente sobre seu
comportamento no ambiente escolar controlar e conter comportamento
inadequado ou suspeito dos alunos em horario de atividades educacionais
sobretudo no ambiente escolar, realizar as tarefas de Assistente de Apoio
Escolar Il, Assistente de Servigos de Transporte e Agente de Disciplina

Assistente de
Atividades
Organizacionais | -
Agente de
Zeladoria

Executar os servicos de zeladoria, limpeza, higiene nas diversas
dependéncias das reparticdes publicas municipais, tais como: limpar pisos,
vidros, moveis, instalagbes sanitarias, remover lixos e detritos; lavar e
encerar assoalhos; lavar vidros, espelhos e persianas. Varrer patios e cuidar
do jardim, fazer manutencéo e a arrumagdes nos locais de trabalho; procede
a remogdo e conservagdo de moveis, maquinas e materiais em geral;
Arrumar e lavar banheiros e toaletes, promover a abertura e o fechamento
diario dos prédios publicos, preparar café ou cha e servi-los; realizar a
limpeza de patios e demais servigos gerais das dependéncias do local
préprios da atividade de zeladora. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua fungédo, determinadas pelo superior imediato.

Gestor de
Atividades de
Apoio Escolar | -
Psicélogo

Prestar servigos profissionais de apoio técnico nas unidades de educacgéo
basica com os conhecimentos da Psicologia que lhes sejam uteis na
consecucgao critica e reflexiva da educagédo e seus papéis; trabalhos com
educadores e alunos, visando a explicitagdo e a superagdo de entraves
institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento
individual de seus integrantes; desenvolver com os pais, alunos, diretores,
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professores, técnicos, pessoal administrativo, atividades visando a prevenir,
identificar e resolver problemas psicossociais que possam bloquear, na
escola, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizacdo e o
exercicio da cidadania consciente; elaborar e executar procedimentos
destinados ao conhecimento da relagcdo professor-aluno, em situagdes
escolares especificas, através de uma metodologia de ensino que favoreca a
aprendizagem e o desenvolvimento; planejar, executar e/ou participar de
pesquisas relacionadas a compreensédo de processo ensino-aprendizagem e
conhecimento das caracteristicas Psicossociais da clientela, visando a
atualizacéo e reconstrucao do projeto pedagogico da escola, relevante para o
ensino, bem como suas condi¢des de desenvolvimento e aprendizagem; criar
programas educacionais completos, alternativos, ou complementares;
participar do trabalho das equipes de planejamento pedagogico, curriculo e
politicas educacionais, concentrando sua agéo naqueles aspectos que digam
respeito aos processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das
relagdes interpessoais; desenvolver programas de orientagdo profissional,
visando um melhor aproveitamento e desenvolvimento do potencial humano,
fundamentados no conhecimento psicoldgico e numa viséo critica do trabalho
e das relagdes do mercado de trabalho; diagnosticar as dificuldades dos
alunos dentro do sistema educacional e encaminhar, aos servigos de
atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagnostico e
tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda
a possibilidade de solugdo na escola; Supervisionar, orientar e executar
trabalhos na area de Psicologia Educacional.

Gestor de
Atividades de
Apoio Escolar Il -
Administrador

Prestar servigos profissionais de apoio técnico nas unidades de educacgéo
basica; zelar pela guarda, sigilo, atualizacdo, arquivamento e organizacao de
documentos escolares; coordenar e apoiar os servicos da secretaria da
unidade escolar; zelar pela autenticidade da documentagao escolar expedida
e arquivada; elaborar, receber e distribuir correspondéncia oficial da unidade
organizacional de exercicio; realizar tarefas especificas da profissdo e da
funcdo de administrador.

Técnico de Apoio
Escolar —
Secretario Escolar

Prestar apoio técnico e/ou administrativo a gestdo pedagdgica e de gestédo
de unidade escolar de ensino fundamental; atuar em unidade de educacéo
infantil para atendimento das criangas e realizagdo de procedimentos de
higiene infantil; auxiliar na promog&o do desenvolvimento integral da crianga
em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social; coordenar e
supervisionar trabalhos desenvolvidos por agentes auxiliares e de apoio;
requisitar manutencao preventiva e corretiva para instalagdes, mobiliarios e
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equipamentos;  responsabilizar-se  pela instru¢do de  processos
administrativos e elaborar correspondéncias simples; preparar de lanches e
refeicdes, de acordo com o cardapio e providenciar a adequada distribuicao
dos alimentos e realizagao de limpeza dos ambientes de trabalho; auxiliar no
controle da portaria e no transito de pessoas na unidade escolar; realizar
tarefas especificadas para a funcdo de: Assistente de Educagdo Infantil,
Monitor de Educagéo Infantil, Recreador de Educagéo Infantil ou Técnico de
Apoio Escolar [ ou ll.

Profissional de
Saude Publica Il -
Fisioterapeuta

Prestar servicos de salude dentro da sua profissdo e/ou especialidade em
unidades da rede de saude municipal, prestando assisténcia e atendendo os
pacientes em unidades de saude; realizar diagnostico, tratamento e emitir
laudo técnico; participar da formulagéo e executar planos, projetos e agdes
de saude publica; realizar tarefas especificas da profissdo e funcao de:
Farmacéutico, Farmacéutico-Bioquimico, Nutricionista, Biologo, Biomédico,
ou outras profissées com graduagdo para atuagdo nos servigos de satde
publica.

Gestor de Acoes
Assistenciais | -
Psicologo

Prestar servigos profissionais de apoio técnico no ambito da assisténcia social a individuos
e grupos, identificando e analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas, de
saude e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servigo social, para
prevenir ou eliminar desajustes de natureza social; promover a integragédo ou a
reintegragdo das pessoas a sociedade; elaborar, executar e analisar projetos sociais;
realizar tarefas especificas da profisséo e fungdo de: Assistente Social e ou Psicélogo.

Técnico de Agdes
Assistenciais -
Cuidador Social

Prestar apoio técnico e/ou administrativo a gestdo dos servicos de assisténcia social;
receber, registrar, classificar, autuar e controlar a tramitagéo e distribuicdo de processos e
documentos; requisitar servicos de manutengdo, recuperagdo e conservacdo de bens
materiais, moveis e equipamentos; e preparar relatérios, levantamentos estatisticos e
correspondéncias; Acompanhar os atendimentos prestados a crianga e ao adolescente,
inclusive finais de semana e feriados; desenvolver junto com a crianga ou adolescente sua
histéria de vida fortalecendo a autoestima; organizar o ambiente para desenvolvimento de
atividades e orientar e acompanhar alimentacdo, higiene e protegdo das criancas e
adolescentes; promover atividades recreativas e de aprendizagem para criangas acolhidas;
repassar conhecimentos para instrugdo para realizagdo de trabalhos manuais e
artesanatos; atuar na realizagdo de atividades culturais, esportivas e de lazer; realizar
tarefas especificadas para a fungéo de: Técnico de Acolhimento Infantil, Cuidador Social,
Orientador Social ou Técnico de Agdes de Assisténcia | ou Il.
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