ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
CNPJ: 03.501.491/0001-42

GABINETE DO PREFEIT

EDITAL N. 01/2017 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ALVARO NACKLE URT, PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTES,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
Art. 67 da Lei Organica Municipal;

Considerando que nao ha no quadro permanente pessoal servidores para o
cargo de Analista de Controle Interno para atendimento das tarefas essenciais e
obrigatérias; Considerando a obrigatoriedade de implantagéo do sistema de controle
interno, previsto no Art. 70 da Constituicido Federal, bem como a previsao
estabelecida no artigo 54, Paragrafo Unico, e artigo 59 da Lei de Responsabilidade
Fiscal n. 101/00;

Considerando a criacdo da Controladoria Geral do Municipio de Bandeirantes
e instituicao do sistema de Controle Interno, através da Lei n. 907/2014, de 28 de
marco de 2014;

Considerando o art. 4°, § 1°, da Lei 907/2014, que autoriza a realizacdo do

Processo Seletivo Simplificado, até a realizacdo de concurso publico;

TORNA PUBLICO Processo Seletivo Simplificado destinado ao
preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Bandeirantes — MS, que se regera pelo Estatuto Municipal, pelo Plano

de Cargos e suas alteragcdes e pelas normas estabelecidas neste edital.

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de
prover vagas para contratagao temporaria de pessoal, através de analise
de titulos para a funcéo de ANALISTA DE CONTROLE INTERNO.

1.2 O valor dos vencimentos, o nimero de vagas, a jornada de trabalho e as
atribuicdes basicas dos cargos sdo os constantes do Anexo | deste Edital:
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1.3

1.4

1.5

1.6
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O Municipio de Bandeirantes - MS reserva-se o direito de admitir os
candidatos classificados, de acordo com a necessidade e disponibilidade
de vagas que surgirem durante a vigéncia do Processo Seletivo.

Os candidatos convocados neste Processo Seletivo serado
contratados por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por um unico
e igual periodo, ressalvando-se, em todo caso, o preenchimento do cargo
por servidor efetivo, mediante concurso publico.

A Contratagdo Temporaria de Pessoal dar-se-4 de acordo com as
necessidades do servico, a partir da homologacéo do resultado final
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Para participar, os candidatos deverdo se apresentar nos dias 06 e 07 de
novembro de 2017, -das 8h as 10:30 e das 13:30 as 16h, junto
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo, com as documentagdes e requisitos devidamente

necessarios.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1
2.2

2.3
2.4

2.5

2.6

2.7

Ter nacionalidade brasileira, admitidos estrangeiros na forma da lei.
Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da
contratacao.

O gozo dos direitos politicos.

Estar em dia com as obrigaces eleitorais.

Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo
masculino.

Possuir curso superior completo Ciéncias Contabeis, Administracéo,
Economia ou Ciéncias Juridicas e Habilitagdo especifica para o exercicio
da profissdo correlata a formagéo e ter Inscricdo (registro) valida no
orgao de classe respectivo;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.
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3. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

3.1 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar, juntamente com os
originais:

a) Copia da Carteira de Identidade (frente e verso) ou documento
equivalente com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

c) Copia do Titulo de Eleitor com Certidao de Quitacao Eleitoral;

d) Cépia do certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino);

e) Cépia do Certificado de conclusado de Curso Superior em Ciéncias
Contabeis, Administracao, Economia ou Ciéncias Juridicas

f) Copia do registro valido no 6rgao de classe respectivo;

g) Curriculum Vitae;

h) Declaracao firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido
condenacéo definitiva por crime doloso ou contravencgéo, nem penalidade
disciplinar de demissao com prazo inferior a 05 anos no exercicio de
funcdo publica qualquer, (ANEXO ).

3.2 Ainda no Ato de inscricdo o candidato devera apresentar (copia e original):

a) Copia de Diplomas e/ou Certificados do(s) curso(s) que tenha realizado e
que estdo relacionados na tabela constante do item 4.1 (que contardo
como carater classificatorio);

b) Os documentos deverdo ser autenticados em cartério ou autenticados no
ato, por servidor publico, de acordo com a apresentacdo do documento
original comprobatério.

3.3 Orientagdes para organizacdo dos documentos para avaliagéo dos titulos:

1) O Recursos Humanos, através da Secretaria Municipal de Administracéo,
recebera na modalidade PRESENCIAL e/ ou PROCURACAO SIMPLES
os envelopes abertos para conferéncia, com os documentos para

avaliagao dos Titulos devidamente ordenados, para posterior exame da
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Comissao designada. O candidato devera seguir as seguintes instrucoes,
para o preenchimento do formulario:

2) Preencher e imprimir em trés vias o modelo do Formulario apresentado no
ANEXO I, em tamanho A4 e entregar:

a) 1 (uma)via junto com os Titulos, dentro do envelope dos documentos;

b) 1 (uma) via para devolugéo ao Candidato como protocolo;

c) 1(uma) via para ser entregue ao atendente que sera utilizada como
protocolo.

3) Os documentos deverdo ser entregues em coépias autenticadas e
numeradas sequencialmente e acondicionados em envelope devidamente
identificado da seguinte forma: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES - MS, EDITAL n° 001/2017, nome
completo do candidato, cargo ao qual concorre, quantidade de folhas dos
documentos e acompanhado de Formulario Relacdo de Titulos constando
a relagdo de documentos apresentados, sem rasura ou emenda,

conforme modelo.
4. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

4.1 O Processo Seletivo consistira da analise dos documentos exigidos no item
3.1(de carater eliminatério) e dos titulos, conforme orientagdo contida no
Anexo lll, (de carater classificatério) e pontuacao correspondente, pela

Comissao designada, apresentados em area afim a seguir relacionada:

IO T o

" Pds-Graduagéo afeta a area publica compativel com as | 10 PONTOS(limitado
atribuigbes do cargo pretendido, com apresentagéo de | a um titulo)

Diploma ou Certificado de conclusdo emitido pela
Instituicdo de Ensino Superior com carga horaria igual

ou superior a 360h

P6s-Graduagéo, com apresentacdo de Diploma ou | 5 PONTOS (limitado a
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Certificado de conclusdo emitido pela Instituigdo de | um titulo)
Ensino Superior, com carga horaria igual ou superior a
360h.

Certificado de participacdo em Cursos na area de | 3 PONTOS (limitado a

atuagédo com duragao de 40h a 359h um titulo)

Tempo de Servico prestado na iniciativa publica, | 1 PONTO (a cada ano
compativel com as atribuicdes da funcdo de Analista | de experiéncia, limite
de Controle Interno, com comprovagdo emitida por | maximo 10 pontos)

6rgao publico.

Certificado de participacdo em Cursos na area de | 0,5 PONTO (limitado

atuacao inferior a 40h a 1 ponto)

Participacao em Congressos, Conferéncias, | 0,25 PONTO (limitado
Seminarios, Jornadas, Palestras, Encontros, | a 1 ponto)

Simposios, Campanhas e demais eventos.

4.2 Caso haja empate na classificacado, o critério de desempate sera levado
em consideracdo a idade, valendo para esse fim, aquele que tiver a
maior idade.

4.3 As inscrigcbes serdo homologadas até o dia 9 de novembro de 2017, e a
Comisséo designada tera até o dia 15 de novembro de 2017 para
proceder na analise e totalizagdo da pontuagdo, com a publicagdo do
resultado em Diario Oficial do Municipio.

4.4 Os candidatos terdo os dias 16 e 17 de novembro de 2017 para interpor
recursos, conforme modelo contido no Anexo IV, os quais serio
analisados pela Comisséao referenciada.

4.5 O resultado final sera publicado pelo Prefeito Municipal a partir de 18 de

novembro de 2017.
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5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A inexatiddo das informacgdes e as irregularidades de documentacéo,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscricao.

5.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes
deste Edital e na aceitacdo tacita das condigbes nele contidas tais
como se

5.3 As situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela

legislagdo municipal, aplicavel a matéria.

Bandeirantes — MS, 31 de outubro de 2017

A
e Ny
Alva‘i'b%;ckle Urt

Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO CA

RGO

T

B

Sao atribuicbes as constantes da Lei Municipal n® 907/2014, de 28 de
margo de 2014, como sendo:
Sintese dos Deveres: Atividades de nivel superior, de alta
responsabilidade e complexidade, envolvendo coordenagéo, supervisdo
e execucdo de fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.
Exemplos de Atribuigdes: Realizar auditoria, fiscalizagéo, avaliacdo de
gestdo e recomendar agdes preventivas e corretivas na execucéo das
atividades de contabilidade geral de gestéo de recursos orcamentarios,
financeiros e patrimoniais;, prestar assessoramento especializado
relacionadas com controles orgcamentarios, contabil, financeiro e
operacional; proceder a verificacbes fisicas de bens patrimoniais e a
identificacdo de fraudes, desvios e desperdicios decorrentes da a¢éo ou
omissdo de agentes da administracdo; Supervisionar, coordenar e
executar trabalhos de avaliagdo das metas do Plano Plurianual, bem
como dos programas e orcamento do governo municipal; examinar a
legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos da Administracio
Municipal, bem como da aplicacdo de recursos pliblicos e subsidios em
beneficio de empresas privadas; exercer controle das operacdes, avais e
garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; avaliar a
execucdo das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo,

ANALISTA visando a comprovar o alcance e adequacido dos seus objetivos e 1+1* R$ 3.600,57
DE diretrizes; avaliar a execugdo dos orcamentos do Municipio tendo em
CONTROLE vista sua conformidade com as destinacbes e limites previstos na
INTERNO legislagdo pertinente; avaliar a gestdo dos administradores municipais

com vistas a verificar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinenies aos recursos
humanos e materiais; avaliar o objeto dos programas do governo e as
especificacbes estabelecidas, sua coeréncia com as condicdes
pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; subsidiar,
através de recomendagdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos
Secretarios e dirigentes dos orgdos da administragdo indireta,
objetivando o aperfeicoamento da gestao publica; verificar e controlar,
periodicamente, os limites e condicdes relativas as operacdes de crédito,
assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre
despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal;
prestar apoio ac 6rgao de controle externo no exercicio de suas fungdes
constitucionais e legais; auditar os processos de licitagbes dispensa ou
de inexigibilidade para as contratacbes de obras, servigos, fornecimentos
e outros; auditar as agdes de Saude, Educacio, Assisténcia Social,
Cultura, Desporto, Meio Ambiente, Transito e Urbanismo; auditar a
investidura nos cargos e funcées publicas, a realizacdo de concursos
publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas examinadoras; auditar as
despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliaces,
concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes orcamentarias,
plano plurianual e orcamento; analisar contratagcbes temporarias por
excepcional interesse publico, verificando sua pertinéncia, legalidade e
prazos; apurar existéncia de servidores em desvio de fungdo; analisar
procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias
e demais atos; auditar langamento e cobranga de tributos municipais,
cadastro, revisdes, reavaliagbes, prescricdo; analisar os Relatérios
Resumido da Execugédo Orcamentaria e de Gestao Fiscal e firma—los na
devida oportunidade, assim como os Relatérios de Tomada de Contas do
Poder Legislativo e 0 de Prestagdo de Contas do Poder Executivo;
exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

*CADASTRO RESERVA 7/
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ANEXO Il
DECLARAGAO
Eu, ,
infra-assinado, brasileiro(a), estado civil , portador (a) do
RG n° , inscrito (@) no CPF sob o n°

, DECLARO para todos os efeitos legais, ndo haver

sofrido condenacéo definitiva por crime doloso ou contravengéo, bem como nao
haver sofrido nos dltimos 5 (cinco) anos ou estar cumprindo, no exercicio profissional
ou de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissao,
aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Bandeirantes — MS, de de 2017

Declarante
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ANEXO lll

FORMULARIO PARA RELACIONAR DOCUMENTOS DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N. 01/2017

Nome do Candidato:

Cargo/Funcéo: Numero do RG
Orgao de emissao e UF Telefone para contato
Endereco

Pés-Graduacgao afeta a area publica
compativel com as atribuicdes do
cargo pretendido, com apresentacao
de Diploma ou Certificado de 1
conclusdo emitido pela Instituicdo de
Ensino Superior com carga horaria
igual ou superior a 360h

Pés-Graduagado, com apresentacdo
de Diploma ou Certificado de
conclusdo emitido pela Instituicdo de
Ensino Superior, com carga horaria
igual ou superior a 360h.

Certificado de participagdo em
Cursos na area de atuacdo com
duracdo de 41h a 35%h

Tempo de Servico prestado na
iniciativa publica, compativel com as
atribuigdes da funcdo de Analista de
Controle Interno, com comprovacéo
emitida por 6rgéo publico.

ATE 10

Certificado de participagdo em
Cursos na area de atuagéo inferior a ]
40h ATE 2

Participacéao em Congressos,
Conferéncias, Seminarios, Jornadas,
Palestras, Encontros, Simpésios, ATE 4
Campanhas e demais eventos.

DOCUMENTOS

QUANTIDADE DE FOLHAS DOS ”
ﬁf?j?
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Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo
com as normas contidas no Edital 001/2012 e demais Comunicados publicados, e
assumo total responsabilidade pela idoneidade do(s) documento(s) apresentado(s) e
pela veracidade das informagdes prestadas neste formulario.

Bandeirantes — MS, de de 2017

Assinatura do Candidato

Assinatura do Atendente 21;7
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO DE N°. 001/2017.

Candidato (a):

Inscricdo: Cargo:

Indicar o motivo do recurso:

Fundamentagéo do Recurso (explicar de forma objetiva os motivos que

levaram o candidato a apresentag&o do recurso):

Bandeirantes/MS, de de 2017.

Assinatura do Candidato (a):
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